
Załącznik nr  6 

Zagospodarowanie kapitału ludzkiego. Utworzenie rezerwy 

bezpieczeństwa narodowego. 

1. Należy skończyć  z „pisowską” tradycja marnotrawienia kapitału ludzkiego w służbach 

specjalnych i szerzej w służbach mundurowych. Respektując prawa nabyte należy unieważnić 

ustawę represyjną z 16 grudnia 2016r , obniżającej emerytury osób  pracujących w służbach 

przed 1990r. Należy dotrzymać zobowiązań z lat 1990-2015 składanych i uznawanych  wobec 

„mundurowych” przez rządy i parlamenty III RP. 

 

 2. Należy przyjąć ustawowe uregulowanie problemu dalszej przydatności  w realizowaniu 

zadań państwa przez byłych funkcjonariuszy służb mundurowych podległych   Prezesowi 

Rady Ministrów (ABW,CBA,AW) ,MON (funkcjonariusze SKW i SWW), MSWiA     

(funkcjonariusze Policji, PSP, SOP, SG), Ministrowi Finansów (KAS - funkcjonariusze), 

Ministrowi Sprawiedliwości (Służba Więzienna). Stworzyć  z całości tych formacji rezerwę 

bezpieczeństwa narodowego. 

  

3.  Rezerwa Bezpieczeństwa Narodowego będzie użyta do; 

- do zwiększenia potencjału kadrowego służb w przypadku stanów kwalifikowanych (klęski, 

żywiołowej, stan wyjątkowy  i stan wojenny), 

-  do prawidłowego funkcjonowania struktur zarządzania kryzysowego, 

- do prawidłowego funkcjonowania systemu ochrony ludności i infrastruktury krytycznej, 

-do prawidłowego funkcjonowania systemu ochrony informacji niejawnych, 

- oraz innych potrzeb związanych z bezpieczeństwem narodowym występujących w 

administracji publicznej i gospodarce narodowej.  

4. Rezerwę tworzyć będą; szefowie służb spośród   byłych funkcjonariuszy służby stałej danej 

formacji  w tym funkcjonariuszy, którzy nabyli prawa emerytalne - rentowe. Zaliczenie do 

rezerwy bezpieczeństwa narodowego przywraca świadczenia emerytalne osobom, którym 

obniżono je  w ustawie represyjnej. Członek takiej rezerwy będzie mógł awansować w 

stopniu zgodnie z potrzebami służby. Zaliczeni do rezerwy bezpieczeństwa narodowego będą  

podlegali  okresowemu  badanie stanu zdrowia. 

 

5.  MSW będzie nadzorować   wykonanie tej ustawy. Takim „cywilnym  WKU”  będzie 

odpowiedni departament ds. weteranów, rekonwersji, rezerwy bezpieczeństwa 

narodowego. Będzie współpracował  z  Federacją Stowarzyszeń  Służb Mundurowych, która 

będzie   społecznym  partnerem dla MSW  i szefów służb. 
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