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Federacja Stowarzyszeń Służb Mundurowych Rzeczypospolitej Polskiej jest 

organizacją pozarządową skupiającą szesnaście stowarzyszeń, związków i klubów 

zrzeszających emerytów i rencistów służb mundurowych Rzeczypospolitej Polskiej. 

 Jednym z zadań jakim Federacja zajmuje się od kilku lat jest pomoc emerytom i 
rencistom służb mundurowych objętych ustawą z dnia 16 grudnia 2016 r.  o zmianie 
ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Biura Ochrony 
Rządu, Państwowej Straży Pożarnej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. 2016, 
poz. 2270), którym drastycznie obniżono świadczenia emerytalno-rentowe za rzekomą 
służbę na rzecz tzw. „totalitarnego państwa”. Ustawa ta w jednym ze swoich artykułów 
(art. 8a) przewiduje, że Minister właściwy do spraw wewnętrznych, może w drodze 
swojej arbitralnej decyzji, w szczególnie uzasadnionych przypadkach, wyłączyć 
stosowanie ustawy, między innymi w stosunku do osób, które pełniły krótkotrwałą służbę 
przed dniem 31 lipca 1990 r. 
 Właśnie to określenie „krótkotrwała służba” w naszym mniemaniu bardzo 
nieostre i nieprecyzyjne, powoduje różne interpretacje wśród osób i organów stosujących 
prawo, pociągające za sobą poważne konsekwencje prawne. Minister Spraw 
Wewnętrznych i Administracji, jako jedyny organ upoważniony do zastosowania przepisu, 
o którym mowa wyżej, najczęściej interpretuje ten zwrot jako służba nietrwała, chwilowa 
lub przelotna, którą dodatkowo cechuje tymczasowość, doraźność czy też epizodyczność.  
 Dlatego też zwracamy się do Państwa z uprzejmą prośbą o udzielenie odpowiedzi, 
jak z punktu widzenia języka polskiego prawidłowo interpretować ten zwrot. Czy uznanie 
określonego czasu służby np. 1 rok, 3 lata, 5 lat itp. za krótkotrwałą służbę, zawsze 
powinno być odnoszone do całego okresu służby.  Być może dla interpretacji przydatna 
będzie informacja, że funkcjonariusze, aby uzyskać prawo do emerytury muszą odsłużyć 
co najmniej 15 lat. Otrzymują wówczas 40% świadczenia. Natomiast aby uzyskać pełne, 
75% świadczenie, muszą odsłużyć blisko 29 lat. 
 Za udzielenie nam odpowiedzi, z góry serdecznie dziękujemy. 
 
 

 


